KABEG

KABEG MANAGEMENT

Personalabteilung
Bewerbung

An die :

Krankenanstalten Betriebsgesellschaft KABEG Eingangsstempel

Personalabteilung/ Personalsuche/-auswahl

Feschnigstr. 11

9026 Klagenfurt am Warthersee
Ausschreibung vom: Wie haben sie von unserer Ausschreibung erfahren:
Ich bewerbe mich fiir: 1 Zeitungwelche)

[0 Karntner Landeszeitung

O LKH Laas O Internetwelche Homepage)
O Gailtalklinik Hermagor )

_ [0 sonstiges:
O LKH Villach
O Kilinikum Klagenfurt am Warthersee
O LKH Wolfsherg
(Mehrfachauswahl je nach Ausschreibung maoglich)
Personaldaten:
Familienname(n): .........cccceeiiii (1= o1 ¢ g = Ta =T () P PPPPPPPPN
VOrNAME(N): oo (7= o]0 [ £ =10 PP PPPPPPPNS
AKad. Grad (THEl): .o Geschlecht: [ weiblich U mannlich
PLZIOIT: e TelefON: ...
SHAE. i E-Mall: o
Staatsbiirgerschaft Osterreich: U oa L NEIN - WEICHE: oveeeeeeeeeeeee e,
Familienstand: a ledig U verheiratet a geschieden U verwitwet
Prasenz-/Zivildienst abgeleistet: U oa U Nein a untauglich

Zu versorgende Personen (Ehepartner, Kinder, Geschwister ...)®
U Nein U Ja-Anzahl ..,

Vor- U. Fam.name: ........ccoeeiiiene e Geb.dat.:......cccceeeviieeen. Verw.-Grad: .......coocvveeiiiieeeee e
Vor- U. Fam.name: ........ccoeeiiiene e Geb.dat.:......cccceeeviieeen. Verw.-Grad: .......coocvveeiiiieeeee e
VOr- U. Fam.name: ........ccocevviiiieee e Geb.dat.:......cccceeeviieeen. Verw.-Grad: .......coocvveeiiiieeeee e
Vor- U. Fam.name: ........ccoeeiiiene e Geb.dat.:......cccceeeviieeen. Verw.-Grad: .......coocvveeiiiieeeee e

Ehepartnerdaten/Lebensgefahrte/in
Vo) ST I =T 4 W 0 F= 10 0= PP PPRPRRN Geb.dat.: ...

DIENSIGEDET ... TAGKEIL: ..

Name/Firma/Adresse

® siehe Merkblatt auf der Riickseite des Bewerbungsbogens




Daten der Eltern

VOr- U, FAM.NAME: ...uiiiiiiiie et e e r e e e e snnvreee e e Dienstgeber:.....ccvvvevee i
VOr- U, FAM.NAME: ....eiiiiiiiee et e e e e e e e rreee e e Dienstgeber:.....ccvvvevee i
Schulausbildung - Ausbildung@

Jahre Jahre Fachrichtung Abschluss
O VSvolksschule) 0 Berufsschule Lja/Cdnein
O] SS(sonderschule) 0 Fachschule Lja/Cdnein
O HS (Hauptschule) O Djall:‘ nein
0 Gymnasium O Oja/CInein
Studium
Fachrichtung Ort Promotionsdatum
Sonstige Kenntnisse:®
Fuhrerschein der Gruppe(n): UA B ucC H]D) UE UF UG
Bisherige Berufslaufbahn:
offentl] vom bis Firma Tatigkeit Dienstzeug.
DV@ beigelegt

®

Arbeitslos: U Nein U Ja
Vorstrafen: U Nein U Ja

Sonst. Umstande, die fur eine Bewerbung von Bedeutung sein

kdnnen

(z. B. Voll- oder Halbwaise, Behinderung ...)

Frihest moglicher Eintrittstermin (KUNdigungSTriSt): ......ooiieiiiiiiii e

@-® siehe Merkblatt auf der Rickseite des Bewerbungsbogens




Lebenslauf

(es kann auch ein tabellarischer Ausdruck beigelegt werden)

Mit allfalligen Arbeitsproben bzw. Tests sowie der EDV-méaRigen Erfassung und Verarbeitung meiner Personal- bzw.
Bewerberdaten im Rahmen des Auswahlverfahrens erklare ich mich einverstanden.

Zugleich versichere ich, die vorstehenden Angaben nach bestem Wissen und Gewissen gemacht zu haben. Ich nehme
zur Kenntnis, dass ich bei wissentlich unterlassenen oder falsch gemachten Angaben mit dem Ausschluss aus dem
Auswahlverfahren zu rechnen habe und dass der Dienstgeber zur sofortigen Entlassung berechtigt ist, sofern sich nach
einer allfalligen Aufnahme nachtraglich herausstellen sollte, dass die Aufnahme durch unwahre Angaben, ungiltige
Urkunden oder  durch Verschweigen von Umstanden erschlichen wurde (8 81 Karntner
Landesvertragsbedienstetengesetz 1994, i.d.g.F.). AuRBerdem nehme ich zur Kenntnis, dass ein Ersatz allfalliger
Anreisekosten oder Aufwendungen im Hinblick auf die Teilnahme am Auswahlverfahren nicht méglich ist.

Ort, Datum Unterschrift des Erziehungsberechtigten bei



Minderjéhrigen

Merkblatt

Folgende Punkte sind fur die Einbeziehung in das Auswahlverfahren genau zu beachten:

1) Fir eine Bewerbung ist der vorliegende Bewerbungsbogen zu verwenden (bitte dem Bewerbungsbogen keine
Mappen, Klarsichtfolien etc. beifligen!). Alle fiir Sie zutreffenden Daten (Personaldaten, Familienstandsdaten,
Ehepartnerdaten, Ausbildungsdaten) sind bekanntzugeben, um eine Einbeziehung in das Auswahlverfahren zu
ermdglichen.

2.) Die Bewerbung muss spatestens am letzten Tag der Bewerbungsfrist in der Personalabteilung der KABEG,
einlangen, es gilt das Datum des Eingangsstempels. Die Einbringungsfrist ist der jeweiligen Ausschreibung zu
entnehmen.

3.) Die in der jeweiligen Ausschreibung festgehaltenen Bedingungen sind zu beachten. Diese Bedingungen mussen
spatestens am letzten Tag der Bewerbungsfrist erflllt sein. Verstédndigungen erfolgen grundsatzlich auf
schriftichem Wege.

Fur weitere Auskiinfte stehen wir unter der Tel.Nr.: 0463 538 33715 gerne zur Verfligung.

® Darunter sind jene Personen zu verstehen, die Ihrem Haushalt angehéren bzw. fir die Sie nach dem Gesetz
Uberwiegend sorgepflichtig sind. Anzugeben sind: Vor- und Familienname, Geburtsdatum und Verwandtschaftsgrad
(Gattin, Gatte, Kind, Pflegekind, Mutter, Vater...)

@ Vorlage von Zeugnissen und Urkunden. Die Erfullung der "besonderen Anstellungserfordernisse” laut Ausschreibung
ist mit geeigneten Nachweisen (in Kopie) zu belegen.
Dazu gehoren: Abschluf3zeugnisse
Reifeprifungszeugnisse
Promotions- und Sponsionsurkunden
Diplome usw.

Der Staatsburgerschaftsnachweis ist
unbedingt in Kopie beizubringen.

©) Angaben der einschlagigen Weiterbildung im erlernten Beruf bzw. zuséatzlich erworbene Kenntnisse (z.B.
Sprachkenntnisse, EDV-Kenntnisse usw.).

@ Bei sffentlichem Dienstverhaltnis (Bund, Land, Gemeinde) bitte ankreuzen.

® Dienstzeugnisse laut Ausschreibung beilegen



